○○年○○月○○日

株式会社○○○○○
○○○○○部

○○○○○様

株式会社○○○○○

○○○○○部　
○○○○○
インタビューのお願い

拝啓　黄葉の候、ますますご健勝のこととお喜び申し上げます。日頃は大変お世話になっており、ありがたく御礼申し上げます。

　私どもトミタ総合研究所は、経済・産業に関する調査を主要業務とするトミタ・ファイナンシャル・グループのシンクタンクです。

　現在弊社では、企業研究協会様より「採用戦略に係る調査事業」の委託を受け、雇用環境、人材確保の取り組みについて調査を行なっております。その一環として、学生の就職や採用活動に関して専門的な知見を有する方々のご意見をお伺いしたいと考えております。

　つきましては、先日メールにて連絡をさせていただきましたとおり、インタビューをお願いしたいと存じます。インタビューの内容については、下記の事項を考えております。

　お忙しいところ大変恐縮ではございますが、何とぞよろしくご検討のほどお願い申し上げます。

敬具

記

1．日時：メールにて別途ご連絡いたします。

（1時間程度、お願いします）

2．場所：ご指定の場所へ、お伺いいたします。

（2〜3名で伺います）
3．インタビュー内容：現在の業務、人事採用活動ほか。
（詳細については別紙をご参照ください）

以上
