教育-1122-123
○○年○○月○○日
品質管理部長 ○○ ○○ 様
勤労課長　○○○○
新任管理者向け教育の講師派遣依頼
　先般の教育委員会で、品質に対する意識低下が指摘されました。それを受け階層別教育分科会で議論した結果、新任管理者向け教育に管理者としての品質管理に対する意識付けと実践項目の内容を入れることを決めました。
　つきましては、貴部から講師として適任者を選任いただきたく存じます。本教育は、下記のとおり継続的に実施する予定ですので継続的な講師派遣をお願いいたします。
　なお、派遣講師名を○○月○○日（○）までにご連絡いただきたくお願いします。
記
1 教育科目名：「当社の品質管理方針と実践項目」（仮題）
2 時　期：20XX年上期から、毎期１回継続
3 会　場：講堂
4 対象者：新任管理職
5 連絡先：勤労課　岡島直人　内線：9876
尚、日時、教育内容、教材などの詳細は別途講師と打合せさせていただきます。
以上
